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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA/CE y LBD
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA - SEINFRA e —

SINAPI CDmpDSIl;aD de Encargos Sociais

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MiO DE OBRA

HORISTA

MENSALISTA

HORISTA

MENSALISTA

coDIGO DESCRICAD
% % % %
Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 | Salario Educaciio 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 Segura Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
Af FGTS 8,00% B,00% B,00% B,00%
A SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
O

B1 Repousa Semanal Remunerado 17,85% NFo incide 17,85% N3o incicle
B2 Feriados 3,71% NEo incide 3,71% Ndoincide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87% 0,66% 0,878 0,66%
B4 132 Saldrio 11,03% 8,33% 11,03% 8,33%
BS Licenca Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,59% Nio incide 1,59% Nio incide
B8 Auxiiio Acidenle de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
RO Férias Gozadas 12,35% 9,33% 12,35% 9,33%
B10 Saldrio Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%

B

Total

19,04%

48,36%

48,36% ;

13,04%

Reincicdéncia de Grupo A sobre Grupo B

i Aviso Prévio Indenizado 5,52% 4,17% 5,52% 4,17%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10% 0,13% 0,10%
c3 Férias Indenizadas 1,72% 1,30% 1,72% 1,30%
c4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 2,87% 2,17% 2,87% 2,17%
c5 Indenizagio Adicional 0,46% 0,35% 0,46% 0,35%
c Total 10,70% 8,09% 10,70% 8,09%

17,80%

D2

Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobie Aviso
Prévio Indenizado

0,46%

0,45%

0,37%

Total

8,58%

3,55%

18,29%

7,38%

TOTAL{A+B+C+D) 114,15%
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