TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: REFORMA DO PAVIMENTO TERRED DA SECRETARIA DE DATA ; 0did1izuzd BOI: 26 8075
| CULTURAE TURISMO (SECULT) DE MORADA NOVACE o VERBAG e

DESCRIGAO: | REFORMA DD PAVIMENTO TERREQ DA SECRETARIA DE csE S Vast 70018 0aaand

CULTURA E TURISMD (SECULT) DE MORADA NOVA/CE = =
= - SEINFRA 0281 COM DESGNERAAD B8,44% AT 48% plE i

LOCAL: RUA FRANCISCO GALVAQ, N° 125, BAIRRO: CENTRO i X

SINAR] 2qm2 COM DESONERACAD 85 05% A7T5TH ot

CLIENTE: MUNICIFIO DE MORADA NOVA/CE Eungoniie Rl noow  noos
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cob DESCRICAD HORISTA % ]Margism ﬂ
A GRUPO A \ Fls.
Al INSS 0,00% N 0,
A2 SES| 1,50% “1,60%
A3 SENAI 1,00% 1,
Ad INCRA 0,20% 0,20%
Ab SEBRAE 0,60% 0,60%
AG Salario Educagio 2,50% 2,50%
A7 Seguro Conlra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
AB FGTS 8,00% 8.00%
Ag SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
B GRUPOB
B Repouso Semanal Remunerado 17,86% 0,00%
B2 Ferlados 371% 0,00%
B3 Auxil io - Enfermidade 0.87% 0,66%
B4 13° Salario 11,03% 8,30%
B5 Licenga Patemidade 0,07% 0,05%
B6 Failas Jusliicadas 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas _ 1,58% 0,00%
B8 Auxil io Acldente de Trabalha 0,11% 0,08%
B9 Férias Gozadas 12,35% 9,33%
B10 Salario Maternidadea 0,04% 0.03%
TOTAL 48,36% 18,04%
c GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado §552% 417%
cz Avizo Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
C3 Férias Indenizadas 1,72% 1,30%
C4 Depdsito Rescisio Sem Jusla Causa 2,87% 2,17%
5 Inclenizagae Adicional 0,46% 0,35%
TOTAL 10,70% 8,09%
D GRUPOD
D Reincidencia de Grupo A sobre Grupo B 8,12% 3,20%
D2 Relncldéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincldéncia 0,46% 0,36%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado S
TOTAL 8,58% 3,55%
A+B+C+D= 84,44% 47,48%
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: REFORMA DO PAVIMENTO TERRED DA SECRETARIA DE DATA : D4/01/2024 BDI : 28 A
. CULTURA E TURIGMD (SECULT) DE MDRADA NOVAICE EQuTE vERals HORA MES NEF
DESCRIGAD: REFORMA DD PAVIMENTO TERRED DA SECRETARIA DE s 40t Mz % oved
CULTURAE ’!“lﬁﬁyﬂ (SECULT) DE MORADA NOVA/CE EEIN;HA 0Z8.1 GOM DE=CRED A, B 4,445 'rl-" oesd
LOCAL: RLIA FRANCISCO GALVAD, N° 125, BAIRRO: CENTRO e ) ey i
SiNARI 202452 TOW DESONFRAGED RROAN 47 ATHe—DBGI24
CLIENTE; MUNIGIPIO DE MORADA NOVAICE Coouits PRUBRIA 0.00% d\%{) LI(']).,
F o .
& @
£ &
cop DESCRIGAO HORISTA % |MENSALIETA SB3 <
A GRUPO A \ PM M N
Al INSS 0,00% W00%|
A2 SESI 1,50% 1,50%)
A3 SENAI 1,00% 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0,20%
Ab SEBRAE 0,60% 0,60%
AB Saldrio Edusagio 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
Ag SECONCI R — 0,00% 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
B GRUPO B
B1 HEEouso Semanal Remunerado 17,66% 0,00%
B2 Feriados 3.71% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,86%|  0.64%]
B4 13° Saldrio 11,10% 8,32%
B5 Licenga Paternidads 0,06% 0,04%
B6 Fallas Juslificadas 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,66% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08%
B9 Férias Gozadas 13,66% 10,18%
B10 Salario Maternidads 0,04% 0,03%
= TOTAL 49,69% 19,86%
c GRUPOC
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,56% 4,17%
c2 Avizo Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
c3 Férias Indenizadas 0,94% 0,71%
C4 Depdsito Rescisio Sem Justa Causa 2,65% 1,89%
c5 Indenizagio Adicional 0,47% 0,35%
TOTAL 9,75% 7,32%
D GRUPOD
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B B,35% 3,38%
D2 Reincidéncia de Grupo A sabre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,47% 0,35%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,82% 3,69%
A+B+C+D=  8506% 47,67%
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: REFORMA DO PAVIMENTO TERREQ DA SECRETARIA DE DATA : 04/01/2024 BDI : 25 507
CULTURA E TURISMO {SECULT) DE MORADA NOVA/GE e VERRRG FromA prern REF
DESCRIGAD: REFORMA DO PAVIMENTO TERREQ DA SECRETARIA DE CHIE “n it (EAs% TO0 Dl
CULTURA E TURISMO (SECULT) DE MORADA NOVAICE . S T i Sl
LOCAL: RUA FRANGISCO GALVAQ, N' 125, BAIRRO. CENTRO T EmlE LA, Sne  Ges  ERE
SINARI F030ET SOM DESONEBATAD a5 6% 4784 03004
CLIENTE: MUNIGIPIO DE MORADA NOVAICE Crnnjmsicle FRUFRIA naok 0o T_
o
Q,":-PU Hey,
| cop DESCRIGAO HORISTA % |MENSALISWA %{ ) \_‘
Fis._
A GRUPG A \ O —
A INSS 2000%]  2000%P MM N
A2 SES| 1,50% 1,589 q
A3 SENAI 1,00% 1,00%|
Ad INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A Salario Educagso - 2,50% ~2,50%
A7 Seguro Contra Acidenies de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
AS SECONCI - 0.00% 0,00%
TOTAL 36,80% 36,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerada 17,87% 0,00%
[=F] Feriados 3,90% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,86% 0,64%
B4 13° Salario 10,98% 8,32%
| B5 Licenga Palemnidade 0,06% 0,04%
BB Fallas Juslificadas 0,73% 0,50%
B7 Dias de Chuvas 1.81% 0,00%
B8 Auxilio Agidente de Trabalho 0,10% 0,08%
B9 Férias Gozadas 11,37% B,64%
Bi0 Salario Maternidade _9,04% 0,02%
TOTAL 47,44% 18,32%
C GRUPOC
c1 Aviso Frévio Indenizado 4,83% A67%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,08%
C3 Férias Indenizadas 2,36% 1,78%
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 2,71% 2,06%
C5 Indenizacao Adicional 0.41% 0,31%
TOTAL 10,41% 7,92%
D GRUPOD
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 17 46% 6,74%
D2 Reincidéncia de Grupe A sobre Avisc Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,43% 0,33%
do FGTS sobre Avizo Frévio Indenizado ]
TOTAL 17,89% 7,07%
A+B+C+D= 112,54% 70,11%
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