TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: CONSTRUCAD DA FISTA DE ATLETISMO DO MUNIGIFIO DE DATA : 24/08/2022 BDI : 26 A5 %
MORADA NOVA-CE [ FonTe VERZAD horm | MER TEF
DESCRIGAD: ﬁg%”ﬁé?ﬂ;‘m DE ATLETISMO DO MUNIGIPIO DE SEW‘JF‘RA Osz o DE_E?I‘IENACFD 9:_:-'-% dT,'.-'i':é Of‘x:j
LOGAL: RUA JACINTO CRUZ BAIRAD CENTRO, MUNICIPIO DE MORADA mi::; oo ”';:j;:::”g"“"m 20;’: 4:::-: i
GLIENTE: PREFEITURA MUNIGIPAL DE MORADA NOVA-GE /:' ; wh T‘\\
& Qe
cop DESCRIGAD ' 'a  ———— | | HORA% | wmEs %_J
A GRUPO A \\ ", s _.'f/
Al INSS . W 0,00 0,00
A2 SES| - 750 7,50
A3 SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,50 0,50
AB Salario Educagio 2,50 2,50
AT Seguro Gontra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
AB FGETS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
. TOTAL 16,80 16,80
B GRUFPO B
81 Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
Bz Ferlados 3,71 0,00
B3 Alixilio - Enfermidade 0,87 0,67]
— B4 1%° Salario 10,80 833
B5 Licenga FatemidadE 0,07 0,08
BB Faltas Justiicadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
B Auxilio Acldente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 871 6,73
| B10 Salario Maternidada 0,03 0,03
TOTAL 44,41 16,46
o] GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,40 417
S [ e Aviso Prévio Trabalhado 0,12 0,10]
c3 Férias Indenlzadas 485 3,75
c4 Deposito Rescisgo Sem Justa Causa 3,90 3,01
[ol Indenizagio Adiclonal 0,45 0,35
TOTAL 14,73 11,38
D GRUPOD
Dt Rencidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,48 2,77
D2 Reincdencia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Relncidéncla 0,45 0,35
L do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 7.91 312
Horista = 83,86% DsmanivEAe
Mensalista = 47,76% Eng® Civll CEL=
RN:QE?Qi.iUf

A+B+C+D
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: CONSTRUGAD DA FISTA DE ATLETISMO DO MUNICIRIO DE DATA : 24/08/2022 BDI : 26,85%
MORADA NOVA-CE . FONTE VEREEQ ; HORA MEZ REF
DESCRICAD: | CONSTRUCAD DA FISTA DE ATLETISMO DO MUNICIFIO DE SEWFRA O COMDESONERAGRD BRI 4% OSA0R
MORADA NOVALE 3 HINAPI 20204 COM DESC.‘-‘E‘NM;AE‘ 83,55% -lTi'l'E'h 1] dem wien ]
LOCAL: Egtr :p&mo CRUZ, BARRO GENTRO, MUNICIPIO DE MORADA R B G o
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA-CE __,,.,-f'”_” i
A0 G5 L
L ; £
/k..; 2 \.—\ "‘_ o \
cop pescricAp Fi | [ Hora% | MES%
i 3 /
A GRUFO A W = i/ =]
Ad INES NI 0,00 0,00
AZ SESI - 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
AS SEBRAE 0,60 0,60
AB Salario Educagio 2,50 2,50
AT Seguro Contra Acldentes de Trabalho 3,00 3,00
AB FGTS 8,00 B00|
- A8 SECONCI 0,00 0,00
T TOTAL 16,80 16,80
o
B GRUPO B
Ef Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00]
B2 Ferlados 371 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,85 0,66
B4 132 Salario 10,81 8,33
BS Llcenca PaternidadE 0,07 0,08
B6 Faltas Juslilicadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,58 0,00
— B& Auxllio Acidenta de Trabalho 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 8,95 8,90
I B0 Salarla Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 4464 16,51
c GRUPO C
= C Avizo Prévio Indenizado 5,41 4.7
& c2 Avisa Prévio Trabalhado 0,13 0,10
c3 Férias Indenizadas 4,36 3,36
C4 Deposito Rescis2o Sem Justa Causs 3,80 2,93
[+ Indenizagao Adicional 0,48 0,35
TOTAL 14,16 10,91
D GRUFO D
D1 Relncidéncia de Grupo A sobre Grupa B 7.50 2,79
D2 RenoidEndla de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,45 0,35
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 27|
TOTAL 7,95 34

Horista = 83,556%
Mensalista = 47,46%

A+B+C+D
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