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© TRABALHO HAD PARA

Obra: EXECUCAO DE PAVIMENTACAO ASFALTICA COM TRATAMENTO SUPERFICIAL SIMPLES
(TSS) NA LOCALIDADE DE PATOS E DISTRITO DE PEDRAS NO MUNICIPIO DE MORADA

NOVA/CE

Local: LOCALIDADE DE PATOS E DISTRITO DE PEDRAS NO MUNICIPIO DE MORADA NOVA/CE

A8 Salario Educegso 2 5000 2 R0y
AT Seguro Conlra Acldentes de Trabalho 3,0000 3,0000
AB FGT3 08,0000 0,200

AS SECONCI 0,0000 0,0000
TOTAL 16,8000 16,8000

2 SRUPCE
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,8700 0,0000
B2 Feriados 3,7200 0,0000
B3 Auxllio - Enfarmidada 0,9100 0,600
B4 13° Salario 10,8200/ 83300
B5 Licenga PaternidadE 0,0800 0,0800
B6 Faltas Justificadas 0,7300 0,6600
B7 Dias de Chuvas 1,6500 0,0000
B8 Auxilio Acldenta de Trabalho 0,1200 0,080
Bo Férias Gozadas 10,4200 7,8600
B10 Saldrio Maternidade 0,0300 0,0200
TOTAL| 484500 17,7100

< Gruro C
Ci Aviso Prévio Indenizado 65,3500 48500
c2 Avizo Prévio Trabalhado 0,1500 0,1100
23 Férias Indenizadas 3,5800 27200
4 Depécito Rescizdc Sem Justa Causa 4,8400 3.8000
[13 Indenizacio Adicional 0,5300 04100
TOTAL 16,4300 11,7800

D GRUPOD
o1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.8000 2,9800
Dz Felncidéncia de Grupo A sobre Aviso Frévio Trabainado e Reincidencia do FGTS 0,5300 04100

sobra Avien Prévio Indenlzada

..... £ 3100 FELL)

Horista = 87,01%
Mensalista = 49,68%

A+B+C+D

Y

a

psmanir C. de Mendonca It
Eng® Givil / CREA-CE:49408-D
RN:061095814-0



